Warszawa, dnia 15 kwietnia 2025 r.

Zasady podzialu dodatkowej subwencji przeznaczonej na podwyzki dla nauczycieli
akademickich i pracownikow niebedacych nauczycielami akademickimi
w Uniwersytecie Warszawskim

Minister Nauki 1 Szkolnictwa Wyzszego poinformowat w dniu 25.02.2025 r. o zwigkszeniach
wysoko$ci subwencji ze S$rodkow finansowych na utrzymanie i rozwdj potencjatu
dydaktycznego oraz badawczego przyznanych na rok 2025.

Przyznane $rodki finansowe przeznaczone s3 na podwyzszenie wynagrodzen zasadniczych
brutto pracownikow uczelni srednio o 5% od 1 stycznia 2025 r.

Zasady podwyzszenia wynagrodzen zasadniczych pracownikow UW:

1. Podwyzka wynagrodzenia zasadniczego dla pracownikoéw Uniwersytetu Warszawskiego
wynosi 5,0 % od wynagrodzenia zasadniczego pracownika, proporcjonalnie do wymiaru
etatu, w zaokragleniu do pelnych ztotych.

2. Jezeli po zastosowaniu regulacji, o ktérej mowa w pkt. 1, kwota podwyzki wynagrodzenia
zasadniczego pracownika bedzie mniejsza niz 270,00 zt brutto (proporcjonalnie do
wymiaru etatu), to kwota podwyzki zostanie podniesiona do 270,00 zt brutto.

3. Podwyzka wynagrodzenia objgci sg pracownicy Uniwersytetu Warszawskiego, ktorych
wynagrodzenie zasadnicze finansowane jest z subwencji, oraz ktorzy byli zatrudnieni w
Uniwersytecie Warszawskim w dniu 1 stycznia 2025 r. i ktorych stosunek pracy nadal trwa
w dniu 1 kwietnia 2025 r., z wylaczeniem pracownikow, ktorych stosunek pracy w
Uniwersytecie Warszawskim ustat z powodu przej$cia na emeryture lub rente w okresie od
01.01.2025 r. do 31.03.2025 1.

4. Podwyzka nie obejmuje:

a) pracownikow przebywajacych w dniu 01. stycznia 2025 r. na urlopach bezptatnych
(urlopy bezptatne i urlopy wychowawcze) trwajacych przynajmniej do 31.03. 2025 r.;

b) pracownikéw, ktorzy sa zawieszeni w pelnieniu obowigzkéw na podstawie art. 302
Ustawy z 20.07.2018 r. PSWiN albo pozostajg w okresie wypowiedzenia.

5. Podwyzka nie obejmuje pracownikow wynagradzanych z innych zrodet (przychody wtasne
jednostek, srodki z projektow krajowych i zagranicznych, w tym europejskich, itp.); na
wniosek dysponenta §rodkdw moga oni otrzymaé podwyzke ze srodkéw dostgpnych w
ramach tych zrédet.
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